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Guia de la Ley IDEA

Ley de Educacion para Individuos con Discapacidades

Entendiendo IDEA

La Ley de Educacién para Individuos con Discapacidades (IDEA) es la piedra angular de
la ley de educacion especial, asegurando que cada nifio con una discapacidad reciba

una Educacion Publica Apropiada y Gratuita (FAPE) adaptada a sus necesidades Unicas.

Seis Principios Clave de IDEA

1. Educacion Publica Apropiada y Gratuita (FAPE)

. Sin costo para las familias
. Apropiada para necesidades Unicas

. Cumple estandares estatales



. Incluye servicios relacionados

. Prepara para el futuro

2. Evaluacion Apropiada

e Evaluacion inicial integral

Re-evaluacion cada 3 afilos minimo

Multiples herramientas de evaluacion requeridas

Todas las areas de discapacidad sospechada

Cultural y linglisticamente apropiada

3. Programa Educativo Individualizado (IEP)

e Documento escrito para cada niho

Desarrollado en equipo (incluyendo padres)

Revision anual requerida

Basado en datos de evaluacion

Metas medibles incluidas

4. Ambiente Menos Restrictivo (LRE)

e Tiempo maximo apropiado con companferos tipicos

e Remocioén solo cuando sea necesaria

Ayudas suplementarias proporcionadas

Continuo de colocaciones

Educacion general preferida

5. Participacion de Padres y Estudiantes

e Padres como miembros iguales del equipo



Acceso a todos los registros

Participacién en reuniones

Consentimiento informado requerido

Participacion del estudiante cuando sea apropiado

6. Salvaguardas Procesales

* Notificacion previa por escrito

e Consentimiento de los padres

e Derechos de evaluacién independiente
e Mediacion y debido proceso

e Provision de quedarse en el lugar

Consejo: Solicite su folleto de Salvaguardas Procesales en cada reunion del IEP. jEs su

manual de derechos!

13 Categorias de Discapacidad Bajo IDEA

Categoria Ejemplos Comunes

Autismo TEA, TGD-NE

Sordo-ceguera

Pérdida auditiva/visual combinada

Sordera

Discapacidad auditiva severa

Perturbacion emocional

Ansiedad, depresion, bipolar

Discapacidad auditiva

Pérdida auditiva parcial

Discapacidad intelectual

Discapacidad cognitiva

Discapacidades multiples

Dos o mas condiciones

Discapacidad ortopédica

Paralisis cerebral, espina bifida

Otro impedimento de salud

TDAH, diabetes, epilepsia

Discapacidad especifica de aprendizaje

Dislexia, discalculia

Impedimento del habla/lenguaje

Articulacion, tartamudeo




Categoria Ejemplos Comunes

Lesion cerebral traumatica Lesion cerebral adquirida

Discapacidad visual Ceguera, baja vision

Servicios Relacionados Bajo IDEA

Servicios de Terapia:

e Terapia del habla-lenguaje
e Terapia ocupacional

e Terapia fisica

e Servicios de consejeria

e Servicios de psicologia
Servicios de Apoyo:

e Transporte

e Tecnologia asistiva

e Servicios de enfermeria escolar
e Servicios de trabajo social

e Consejeria/entrenamiento de padres

Indicador de Exito: Su hijo recibe TODOS los servicios necesarios para beneficio

educativo, no solo lo que es conveniente para la escuela.
Sus Derechos Bajo IDEA
Lista de Verificacion de Salvaguardas Procesales
Derechos de Notificacion y Consentimiento:

. Notificacion previa por escrito para cambios



. Comunicacion en idioma nativo
. Consentimiento informado de los padres

. Acceso a todos los registros

Derechos de Resolucion de Disputas:

. Quejas estatales (cronograma de 60 dias)
o Mediacién (voluntaria)

. Audiencia del debido proceso

. Accion civil en corte

» Seial de Alerta: La escuela tomando decisiones sin aportacion de padres viola

IDEA. Documente y reporte inmediatamente.

Resumen de ADA

Ley de Estadounidenses con Discapacidades

Entendiendo la ADA

La ADA es legislacion integral de derechos civiles que prohibe la discriminacion basada

en discapacidad en todas las areas de la vida publica.

Areas de Cobertura de ADA

Titulo Cubre Ejemplos

Titulo | Empleo Adaptaciones razonables en el trabajo
Titulo 1l Servicios Publicos Escuelas, transporte, gobierno

Titulo Il Acomodaciones Publicas Tiendas, restaurantes, doctores

Titulo IV Telecomunicaciones Acceso a teléfono/internet

Titulo V Miscelaneos Proteccidon contra represalias




Derechos Educativos Bajo ADA
Titulo Il - Escuelas Publicas

Sus Derechos Incluyen:

. Accesibilidad del programa
o Comunicacion efectiva
o Modificaciones razonables

. Oportunidad igual

. Entornos integrados
Titulo Il - Escuelas Privadas
Requisitos:

e Modificaciones razonables a politicas

Ayudas y servicios auxiliares

Remocion de barreras arquitectonicas

Meétodos alternativos de servicio

Sin sobrecargos por adaptaciones

Consejo: ADA cubre areas que IDEA no cubre, como actividades extracurriculares y

excursiones.

Adaptaciones Razonables
Adaptaciones Educativas Comunes
Adaptaciones de Examenes:

e Tiempo extendido (50-100%)

e Formatos alternativos



e Ubicacion separada
e Lector/escriba

e Uso de tecnologia
Adaptaciones de Aula:

e Asientos preferenciales

Asistencia para tomar notas

Tareas modificadas

Horarios flexibles

Apoyos sensoriales

Proceso de Solicitud de Adaptacion

-
1. Identificar Necesidad
1
2. Presentar Solicitud Escrita
l
3. Proporcionar Documentacion (si se solicita)
1
4. Proceso Interactivo
l
5. Implementacion
!
6. Monitorear Efectividad

I. Importante: "Razonable"” significa efectivo para el estudiante sin alteracion

fundamental al programa.



Habilidades de Auto-Abogacia

Entendiendo la Auto-Abogacia

La auto-abogacia significa hablar por si mismo, tomar sus propias decisiones y asumir
responsabilidad por esas decisiones. Es una habilidad de por vida que crece con la

practica.

Componentes Centrales de Auto-Abogacia

Condcete a Ti Mismo

Area Preguntas a Responder
Fortalezas :En qué soy bueno?
Desafios ;Qué es dificil para mi?
Estilo de Aprendizaje :Como aprendo mejor?
Necesidades ;Qué apoyo me ayuda?
Metas ;Qué quiero lograr?

Conoce Tus Derechos

e Derechos educativos bajo IDEA/504/ADA

e Protecciones de derechos civiles

e Derechos de decisiones de atencion médica
e Protecciones de empleo

e Derechos de vivienda

® Requisitos de acceso

Habilidades de Comunicacion

e Expresion clara de necesidades

e Escucha activa



e Asertividad (no agresion)
e Técnicas de negociacion
e Comunicacion escrita
Desarrollo de Auto-Abogacia Apropiado para la Edad

Progresion del Desarrollo

Primaria (Edades 5-10)

Aprender sobre discapacidad — Practicar pedir ayuda —

Expresar preferencias — Participar brevemente en IEP

Escuela Media (Edades 11-13)

Explicar discapacidad a otros — Solicitar adaptaciones —

Participar mas en IEP — Resolver problemas desafios

Escuela Secundaria (Edades 14-18)

Liderar secciones del IEP — Investigar post-secundaria —

Practicar divulgacion — Conectar con mentores

Adulto Joven (18+)

Navegar servicios para adultos — Abogacia en lugar de trabajo —

Acceder recursos comunitarios — Ser mentor de otros

Guiones de Abogacia

Solicitar Adaptaciones



"Tengo [discapacidad] que afecta mi habilidad para [tarea especifica]. Necesito

[adaptacion especifica] para tener éxito. ;Podemos discutir como implementar esto?”

Estar en Desacuerdo Respetuosamente

"Entiendo su perspectiva, pero tengo preocupaciones sobre [problema especificol.

;Podriamos explorar soluciones alternativas que podrian abordar ambas necesidades?"

Buscar Aclaracion

"Quiero asegurarme de entender correctamente. ;Esta diciendo [parafrasear]? ;Podria

explicar mas sobre [punto especifico]?"

Consejo de Practica: Practique estos guiones con un adulto de confianza hasta que

se sientan naturales.

Recursos Legales y Procedimientos

Presentar Quejas

Comparacion de Opciones de Quejas

Tipo

Cronograma Proceso Mejor Para
Queja Estatal 60 dias Investigacion escrita Problemas sistémicos
Debido Proceso 45 dias* Audiencia formal Remedio individual
Queja OCR 180 dias Investigacion federal Discriminacién
Mediacion 30 dias Negociacion voluntaria Resolucion rapida

*Mas cronograma de resolucion

Mejores Practicas de Documentacion

Qué Documentar

Informacion Esencial:




e Fecha, hora, ubicacion

e Personas presentes (nombres completos/titulos)
e (Citas exactas cuando sea posible

e Promesas/compromisos hechos

e Sus respuestas

e Seguimiento necesario

e Resultados/decisiones

Sistema de Documentacion

-
Carpeta Principal
|— @ Correos Electrénicos (por fecha)
|— Cartas (enviadas/recibidas)
— & Notas de Reuniones
— R& Registros Telefénicos
— Ul Evaluaciones
— [ IEPs/Planes 504
L % Evidencia (fotos/muestras de trabajo)

Critico: Siempre envie solicitudes importantes por correo electronico Y correo

certificado. "Si no esta por escrito, no paso.”

Cuando Buscar Ayuda Legal
Considere Consejo Legal Cuando:
Necesidades Inmediatas:

e Violaciones de derechos persisten a pesar de abogacia
e Ocurre discriminacion

e Servicios negados sin base



e Sucede represalia

e Se necesita debido proceso
Problemas Complejos:

e Multiples problemas legales se intersectan
e Ocurrié dafo significativo
e Cargos criminales involucrados

e |Impactos de custodia

Recursos Legales Gratuitos/Bajo Costo

Recurso Servicios Contacto

Proteccion y Abogacia Derechos de discapacidad Cada estado

Asistencia Legal Calificados por ingresos Oficinas locales

Clinicas de Escuelas de Derecho Abogados estudiantes Universidades

Programas Pro Bono Abogados voluntarios Asociaciones de abogados

Construyendo Redes de Apoyo

Tipos de Apoyo

Mapa de Red de Apoyo

-
USTED/FAMILIA
T

[ [ I
1 l l

PROFESIONAL COMUNIDAD APQYO DE PARES
» Maestros « Religioso « Otras familias
» Terapeutas < Cultural < Grupos de apoyo

» Doctores « Grupos rec * Foros en linea




Colaboracion Efectiva

Trabajando con Profesionales

Mejores Practicas:

e Establecer horario de comunicacién regular

Respetar experiencia mientras afirma necesidades

Proporcionar informacion relevante prontamente

Cumplir con compromisos

Expresar aprecio
Construyendo Apoyo de Pares
Encontrando Su Tribu:

e Grupos de apoyo locales

Comunidades en linea

e Organizaciones especificas de diagnodstico

Grupos de padres escolares

Programas comunitarios

Consejo: Un amigo que "lo entiende" vale mas que 100 conocidos.

Cronograma de Derechos Educativos

Derechos por Edad
Nacimiento a 3: Intervencion Temprana
e Parte C de IDEA

e Servicios centrados en familia

e Ambientes naturales



e Desarrollo de IFSP

¢ Planificacion de transicidon a los 2.5

Edades 3-5: Preescolar

e Parte B de IDEA comienza

Desarrollo de IEP

Consideraciones de LRE

Servicios relacionados

Transicion a kindergarten
Edades 5-21: Edad Escolar

e Garantia de FAPE

Revisiones anuales de IEP

Evaluaciones trienales

Planificacion de transicion (14/16)

Planificacion de graduacion
Post-Secundaria

e Protecciones ADA/504

Responsabilidad de auto-divulgacion

Requisitos de documentacion

Adaptaciones razonables

Sin cobertura de IDEA

1. Transicion Critica: A los 18, los derechos educativos se transfieren al estudiante a

menos que se establezca tutela.



Guia de Referencia Rapida

Lista de Verificacion de Derechos Legales

Derechos IDEA

[0 FAPE (Educacion Publica Apropiada y Gratuita)

O LRE (Ambiente Menos Restrictivo)

[ Participacién en |EP

1 Derechos de evaluacion

[ Protecciones del debido proceso

Derechos ADA

0 Acceso igual

[0 Adaptaciones razonables

[ No discriminacion

0 Comunicacion efectiva

[0 Accesibilidad del programa
Derechos 504

[0 Acceso educativo

[0 Adaptaciones

1 No discriminacidon

[0 Salvaguardas procesales

[0 Procedimientos de queja

Frases Legales Clave

Conozca Estos Términos:



e FAPE: Educacion Publica Apropiada y Gratuita
e LRE: Ambiente Menos Restrictivo
e IDEA: Ley de Educacion para Individuos con Discapacidades

e ADA: Ley de Estadounidenses con Discapacidades
e OCR: Oficina de Derechos Civiles

e P&A: Proteccion y Abogacia
Contactos Legales de Emergencia
Recursos Nacionales:

e Derechos de Discapacidad: 1-800-xxx-xxxx
e Linea Directa OCR: 1-800-421-3481
e Informacion ADA: 1-800-514-0301

Recursos Locales:

e P&A Estatal:

e Asistencia Legal:

e Referencia de Abogados:

Frases de Poder de Abogacia

Estableciendo Limites:

e "Necesito tiempo para considerar esto"
e "Por favor pdngalo por escrito”

e "Estoy ejerciendo mi derecho a..."
Escalando Preocupaciones:

e "Necesito hablar con su supervisor"



e "Estoy solicitando revision formal”

e "Estaré presentando una queja”

Versién del Documento: 2.0 | Ultima Actualizacién: Enero 2025 | Préxima Revisién:
Abril 2025

Recuerde: El conocimiento es poder, pero la accion crea cambio. Usted tiene

derechos, tiene voz y tiene el poder para abogar por lo que su hijo necesita.



